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SlovenskobistriSke obrtniske novice so glasilo Obmoc¢ne
obrtno - podjetniske zbornice Slovenska Bistrica. Glasilo je
brezplac¢no in izhaja dvakrat na leto v nakladi 700 izvodov.

Glavna in odgovorna urednica: Stanka Kelih
(e-posta: stanka.kelih@ozs.si).

Uredniski odbor: Stanka Kelih, Olga Kampus in Rajko
Jersic.

Oblikovanje: Re:forma. Tisk: Express, Irena Ravnjak, s. p.
Posiljatelj: Impos d. o. o.

Izdajatelj: Obmoc¢na obrtno-podjetniska zbornica Slovenska
Bistrica, Spindlerjeva 2e, tel.: 818-14-84, 840-10-81,

fax: 818-31-10.

TRR: 0443 0000 0305 373 . WWw.00z-Sb.si
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Ali veste, da

* je potrebno vsako spremembo, ki se nanasa na opravljanje obrtne
dejavnosti, sporociti OOZ Slovenska Bistrica v roku osem dni.

* SOLARIS, Institut za varnostni in ekoloski inZeniring d. o. o. Lju-
bljanska 40, Slovenska Bistrica, opravlja naloge s podrocja varnosti in
zdravja pri delu ter pozarne varnosti, opravljajo naloge svetovalca za
kemikalije, naloge varnostnega svetovalca za prevoz nevarnega blaga
v cestnem prometu (ADR) in zelezniskem prometu (RID), izvajajo
usposabljanje za varno delo z vilicarjem, naloge koordinatorja za var-
nost in zdravje pri delu na zacasnih in premicnih gradbiscih, svetu-
jejo glede minimalnih pogojev za opravljanje dejavnosti in izvajajo
izobrazevanje, nadzor, vzorcenje in analize na sanitarno-zdravstvenem
podrocju (HACCP). Opravljajo izvedeniske oglede prostorov podjetij
z izdajo strokovnih mnenj o izpolnjevanju pogojevza opravljanje de-
javnosti, skladno z zahtevami zakonodaje za razlicne dejavnosti. Tele-
fon: 818 05 06, fax: 818 05 17, gsm: 041 562 614, e-mail: info@solaris.si

* se za usposabljanje odgovornih oseb za notranji nadzor v gostinski
dejavnosti in sprotno usposabljanje zaposlenih pri delu z zivili (HAC-
CP) ter na tecaj iz varstva pri delu in pozarne varnosti, lahko prijavite
na telefon: 843 20 60, na fax: 843 20 61 ali na gsm: 041 653 249. Izvajalec
tecajev je Zavod za zdravstveno varstvo Celje, organizator pa podjetje
1ZZA d.o.0., Ljubljanska cesta 42, Slovenska Bistrica.

* se lahko pri Ljudski univerzi v Slovenski Bistrici prijavite na vse
oblike izobrazevanj, ki jih ponujajo, telefon: 843 07 30.

* vsem ¢lanom nudimo individualno brezplacno davcno svetovanje, ki
ga izvaja gospa Marija Gubensek, univ.dipl.ekon., davcna svetovalka
in racunovodkinja. Svetovanje je vsako prvo sredo v mesecu, od 14.
do 16. ure v prostorih OOZ Slovenska Bistrica. Vsak ¢lan zbornice, ki
ima placano clanarino, ima na voljo 15 minut brezplacnega davcnega
svetovanja. Da bi se izognili cakanju vas prosimo, da svoj obisk prej
napoveste na telefon: 840 10 81, kjer boste dobili natanc¢no uro sveto-
vanja.

* vsem ¢lanom zbornice nudimo individualno brezplacno svetovanje
s podrocja delovnega prava, statusnega prava in nepremicninskega
prava, na sedezu zbornice.

Vsak ponedeljek od 13. do 15. ure nudi svetovanje Jure Kleindienst,
s.p., AKCEPT svetovalne storitve, Tomsiceva ulica 46, Slovenska Bis-
trica.

Vsako sredo od 15.30 do 17. ure pa Drago Selinsek s.p., POGODBA
pravne in poslovne storitve, Sele pri Polskavi 10a, Pragersko.

Vsak clan zbornice, ki ima placano ¢lanarino, ima na voljo priblizno
pol ure brezplacnega svetovanja. Da bi se izognili cakanju vas prosimo,
da svoj obisk napoveste na telefonsko stevilko 02/840 10 81, kjer boste
dobili natancno uro svetovanja.

e Aditiv, varstvo pri delu d.o.o., Potrceva 6, Slovenska Bistrica, oprav-
lja strokovne naloge na podrocju varnosti in zdravja pri delu, varstva
pred pozarom ter na podrocju zagotavljanja varne hrane (HACCP).
Tako izvajajo usposabljanje delavcev in odgovornih oseb na
podroéjih varstva pri delu, pozarne varnosti in zagotavljanja varne
hrane (HACCP).

Izdelajo dokumentacijo: Izjava o varnosti, OT (Ocena tveganja),
Pozarni red, Nacrt evakuacije,

Izvajajo in organizirajo meritve in preglede Meritve delovnega okolja
(delovno udobje, mikroklima, osvetljenost), hrupa, vibracij; preglede
delovne opreme (strojev); meritve elektri¢nih instalacij.

Svetovanje opravijo oglede objektov in svetujejo glede minimalnih
pogojev za opravljanje dejavnosti, skladno z zahtevami zakonodaje za
razlicne dejavnosti.

Pokliéete lahko na GSM: 041/754 798, e-mail:info@aditiv.net
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ELED d.o.0. iz Poljcan na svetovnem zemljevidu uspesnih

podjetij

DruZinsko podjetje ELED d.o.0. iz Poljcan
ima za sabo Ze skoraj Stiri desetletja
uspesnega dela. Po vrnitvi iz Svice kjer
sta se ocetu - ustanovitelju podjetja
ELED, Viktorju Drametu rodila tudi oba
otroka, sin Bojan — sedanji direktor pod-
jetja in héi Kornelija, ki skrbi za prodajo,
je pricel samostojno pot z obrtnisko de-
javnostjo. Kmalu se mu je pridruZila se
Zena Majda in tako sta v kletnih prostorih
stanovanjske hise opravljala dejavnost
elektroinstalacij. Ker pa je bil oce Vik-
tor inovator z duso in telesom, je ves cas
razmisljal o mozZnostih Siritve. Izdelal je
preprost avtomat za izdelavo avtomobil-
skih varovalk in se kasneje leta 1994 prvi¢
pojavil na sejmu v Frankfurtu. Podjetje je
takrat na sejmu zastopala héi Kornelija,
in tako se je v bistou vse skupaj zacelo...,
proi kupci, prvi izvozi in zgodba o uspehu
je dobila svoje temelje.

Proizvodnja je kmalu prerasla in priceli
so z nakupom in gradnjo novih sodobnih
prostorov, kjer danes poteka proizvodnja
avtomobilskih varovalk za velik svetovni
trg. Pred leti sta se upokojila tudi starsa
Viktor in Majda in podjetje prepustila
otrokoma. Mesto direktorja podjetja je
prevzel sin Bojan Drame, ki nam je pov-
edal zanimivo zgodbo podjetja ELED iz
Poljéan.

Kako ste priceli z osvajanjem tujih
trgov?

»Sirili smo se pocasi. Prvi izvozi so bili v
Italijo, kasneje v drzave zahodne Evrope,
potem pa tudi v daljne vzhodne in za-
hodne deZele. Danes nase proizvode pla-
siramo v 40 drzav, nasi izdelki pa gredo po
celem svetu. Dosegli smo najvisji mozen
razvoj proizvoda, saj se nasi izdelki —
varovalke vgrajujejo Ze direktno v vozila.
Na svetu smo cetrti najvedji v proizvodnji
avtomobilskih varovalk in drugi najvedji v
Evropi. Na leto proizvedemo priblizno 75
miljjonov kosov.«

S ¢im oz. kako ostajate prepoznavni v
svetu?

»Smo majhen tim s komaj 13 zaposlenimi.
Imamo pa kar 95 odstotno avtomatizirano
proizvodnjo zelo specifi¢nih proizvodov,
ki dejansko niso zanimivi za koncnega
kupca. Nase proizvode kupujejo podjetja,
jih vgrajujejo v svoje proizvode in jih nato
prodajajo. Iz tega razloga Zelimo in smo
prepoznavni med temi podjetji. Za nas je
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najbolj pomembno sodelovanje na dveh

najvecjih sejmih to sta Pariz in Frankfurt.
Tam so prisotni vsi pomembni podjetniki
in podjetja kjer se srecamo in se dogovarja-
mo. Pred leti smo tudi sami razstavljali na
teh sejmih, v zadnjem c¢asu pa nam je pri-
pomogel razvoj tehnologije na podrocju
informatike in povezovanja tako, da sejmi
kot taki za nas niso ve¢ zanimivi. Vseka-
kor pa vzdrzujemo stike s temi podjetji.
Nasa skrb je kvaliteten proizvod, kore-
kten odnos do strank, do dobaviteljev in
sodelavcev. In Se nekaj, absolutno moramo
biti posteni, lojalni, odkriti in, ce se vsega
tega drzimo se na dolgi rok vse povrne.«
Kaksne so Se moznosti Siritve na tuja
trzisca?

»Trenutno pokrivamo 60 odstotkov ev-
ropskega trga. Vec si ne zelimo, saj je nas
slogan »Zivi in pusti Ziveti.« Tu so e dru-
gi proizvajalci, ki morajo prav tako (pre)
ziveti... Zasedamo 2 odstotka svetovnega
trga, kar je veliko. Seveda imamo na vidi-
ku tudi sodelovanje z Rusijo, nekaj malega
smo prisotni tudi v Iranu in Egiptu, priceli
pa smo se dogovarjati tudi s podjetji v
Indiji. Ker imamo Evropo dokaj dobro
pokrito, se pocasi prebijamo tudi izven
njenih okvirjev - v svet. Razvijamo pa tudi
dodatni program, to so podnozja, kar bo
tudi nasa prihodnost.«

Sodelujete tudi s kakSnimi tujimi vla-
gatelji, drzavo...?

»Nobenih tovrstnih izkuSenj nimamo s
tujimi vlagatelji. Leta 2004 smo se prijavili

na razpis za nepovratna evropska sred-
stva, jih tudi dobili in z njimi nabavili novi
stroj in posodobili proizvodnjo. To je tudi
vse kar smo v ELED-u kadarkoli dobili od
Zunaj.«

Ste ¢clan OOZ Slovenska Bistrica ze od
vsega zacetka. Kaksne so koristi?

»Kot ¢lani OOZ dobivamo koristne infor-
macije glede novosti v zakonodaji, glede
izplacevanja pla¢, kilometrin ipd. Rad
preberem tudi clanke o drugih uspesnih
podjetjih in obrtnikih, pa tudi razne druge
informacije, ki sluzijo namenu.«

Vecina podjetij in obrtnikov je mocno
obcutila Ze nekaj let trajajoco gospodar-
sko krizo. Kaj pa ELED?

»Morda smo eno redkih podjetij, ki nas
gospodarska kriza ni zajela oz. ne vpliva
na naSe poslovanje in delo. Nase stranke
so kvalitetne, postene in lojalne in v sled
tega je nase delo stabilno.«

Kaj pa bi na primer lahko ogrozilo vase
podjetje?

»Ce dobro razmislim, bi nas morda prizad-
ela kaksna vojna v Evropi ali mocna spre-
memba zakonodaje, da ne bi mogli vec
vgrajevati nasih proizvodov. Prav zato
(tudi iz previdnosti), se nocemo vezati
le na enega velikega kupca, ampak raje
sodelujemo z ve¢ malimi. Taksna je nasa
strategija dela in prav zato trdno stojimo
na tleh.«

Gotovo imate Se veliko nacrtov za pri-
hodnost?

»Nase podjetje ima od 3 do 5 odstotno rast
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in to Zelimo tudi v prihodnje obdrzati.
Prehitra rast ni najboljSa, ¢e pa sploh ne
bi rastli bi se prav lahko situacija hitro
obrnila v nasprotno smer. Tudi v prihod-
nje zelimo Siriti proizvodnjo obstojecih
proizvodov, razmisljamo pa tudi o novih
proizvodih in iskanju novih priloznostih
za inovativne ideje in reSitve skupaj z
obstojecimi kupci.«

Kako ohranjate dobre odnose s kupci?
»Nenehno se trudimo za krepitev odnos-
ov med dobavitelji in kupci, da vezi post-
anejo Se mocnejse, saj se na ta nacin lahko

Dobrodelnost vselej
ki prejema

Kar devetnajst prostovoljk - (clanic
sekcije frizerk in kozmeticark Obrtno-
podjetniske zbornice Slovenska Bistrica,
je sodelovalo v letosnji dobrodelni akciji,
ki je potekala v Domu dr. JoZeta Potrca
v Poljéanah in je sovpadala z vsakoletno
prireditvijo doma - Dan odprtih vrat.
Kot nam je povedala predsednica sekcije,
Breda Brumec, so se ¢lanice ze dalj casa
dogovarjale, da bi organizirale dobrodel-
no akcijo s katero bi razveselile starejSe
obcanke in obcane s svojimi brezpla¢nimi
storitvami. Kjer je volja tam je tudi pot
in tako so stekli prvi dogovori. Najprej z
vodstvom doma; z direktorico Ivo Sorsak
in ostalim osebjem, ki je bilo pri tej akciji
v veliko pomo¢. Seveda je bilo potrebno
poiskati tudi sponzorje za material, saj gaje
bilo potrebno zares veliko, ¢e upostevamo,
da je bilo v stirih dneh opravljenih preko
dvesto pricesk.

V dobrodelno akcijo se je vkljucilo dvana-
jst salonov in prav je, da jih nastejemo, saj
je ta zapis isto¢asno zahvala za njihovo
delo in voljo, ki so jo kot sekcija pokazali:
- FRIZERSKI SALON TINA - Matilda Pa-
hole, Poljcane — 1 oseba

- FRIZERSTVO-HAIR CENTER KLAVDI-
JA, Klavdija Studen¢nik, Polj¢ane — 1 os-
eba

- FRIZERSKI STUDIO “BREDA” & SO-
LARI]J, Breda Brumec, Polj¢ane - 3 osebe

- FRIZERSKISTUDIO ANDREJA, Andreja
Gasparic, Slovenska Bistrica - 1 oseba

- FRIZERSKI SALON OLGA, Olga Tkavc,
Slovenska Bistrica - 1 oseba
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naredi Se marsikaj novega, skupnega.
MreZenje je pot, ki je prava. Nase nacelo
je, da delamo to kar je prav in ne to kar
hocemo. Ce delas tako, s ¢asoma pridejo
tudi rezultati.«

Kaj pa zaposleni?

»Skrbimo tudi za sodelavce, ti so na
prvem mestu. Krepimo dobre odnose,
skrbimo, da so delavci dobro placani in da
imamo dobre delovne pogoje. Vsem nam
je zelo pomembna kvaliteta proizvodov.
PoskuSamo biti dinamicni, se prilagajati
zahtevam trga in skupek vseh teh stvari je

- FRIZERSKI SALON, Marija Kos, Sloven-
ska Bistrica - 1 oseba

- FRIZERSKI STUDIO TATJANA, Tatjana
Turin, Makole - 1 oseba

- FRIZERSTVO Brigita Irsi¢, Laporje - 1
oseba

- FRIZERSTVO MISA, Lili Valendak, Op-
lotnica - 3 osebe

- BIRO M, Rozalijja Lesnik, Pragersko - 1
oseba

- FRIZERSKI SALON JANA, Nezka
Hoijnik, Slovenska Bistrica - 2 osebi

- FRIZERSKI SALON FRU-FRU, Barbara
Stern, Slovenska Bistrica - 1 oseba

- APOLONIJA NEGA TELESA, Polonca
Dobersek, Makole - 1 oseba

potem dober poslovni rezultat.«

Kako pa prezivljate prosti cas?

»Prosti ¢as rad prezivljam z druZzino in
prijatelji. Seveda pa rad potujem in si na-
biram novih mod¢i s posameznimi hobiji,
ki me sproscajo. Za dobro funkcioniranje
na delovnem mestu je ob¢asno potrebna
tudi sprostitev.«

Tekst: Zdenka Deticek Opic
Foto: Arhiv podjetja ELED d.o.o.

obogati tistega, ki daje in tistega,

- SALON TELESNE NEGE-MONA LISA,
Marija Kosir, Slovenska Bistrica - 1 oseba

In kako je potekalo delo?

Nemoteno, saj so se dobro organizirali. V
veliko pomo¢ pa so jim bile tudi zapos-
lene v domu, ki so sprotno pripravljale
oskrbovance, jih pripeljale in odpeljale,
nekatere nepokretne pa so frizirale in jim
opravljale manikuro tudi po sobah in ko-
palnicah. Skratka delo je teklo nemoteno
in na veselje obeh strani. Vse Stiri dni v
dopoldanskem in popoldanskem casu ka-
kor je akcija potekala, je bilo v zraku cutiti
pozitivno energijo, veselje in hvaleznost,
ki se je medsebojno prepletala in bogatila
custva ljudi.
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Ker pa je dobrodelnost nalezljiva oz.
bi morala biti, ¢lanice sekcije frizerk in
kozmeticark verjamejo, da se jim bodo
prihodnje leto pridruzili Se ¢lani kaksne
druge sekcije, saj ljudje na vseh podrodjih
bivanja potrebujejo nesebi¢no pomoc...
Seveda, pa je akcija lepSe stekla tudi s
pomodjo sponzorstva podjetia ILIRIJA
d.d. iz Ljubljane in LEKARNE POLJCANE
Benjamin Bauman s.p.. Obema se ob tej
priloznosti iskreno zahvaljujejo.

Zanimiv je bil tudi starostni razpon
sodelujocih prostovoljk. Najmlajsa Alja
Lopan je stara komaj 17 let, najstarejsa
Zinka Brumec pa kar 77 let. Ker obrti pre-
hajajo od starSev na otroke, sta iz dveh
salonov sodelovali mama in hdi in sicer
Zinka in Breda - Frizerski salon Breda iz
Poljéan ter Marija in Lili - Salona Misa iz
Oplotnice.

»Ob koncu akcije je vsem »vpletenim«
ostal dober obcutek, da je med nami Se
vedno dovolj solidarnosti, tovaristva in
predvsem dobre volje, da smo kljub gos-
podarski krizi pripravljeni storiti marsikaj
tudi brezplaéno za veselje in zadovoljstvo
tistih, ki nas potrebujejo,« je Se dodala
Breda Brumec.

Tekst: Zdenka Deticek Opic
Foto: arhiv doma dr. JoZeta Potréa
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Razpis za zimovanje 2015/2016

Objavljamo razpis za letovanje za leto
2015/2016. Ce se boste odlodili zimovati
v katerem izmed objektov naSe
zbornice, izpolnite prijavnico in jo
vrnite na sedez Obmocne obrtno-
podjetniske zbornice vkljuéno do
ponedeljka, 28. septembra 2015 med 7.
in 15. uro (ob sredah do 17. ure).

Po tem datumu prijav ne bomo vec
sprejemali!

Prednost pri odobritvi letovanja bodo

imeli tisti, ki v na$ih pocitniskih enotah
niso nikoli letovali, niti zimovali in pa
tisti, ki Ze vec let cakajo, da pridejo na
vrsto.

Najemnino odobrene pocitniske enote
bo potrebno placati TAKOJ po
prejemu odobritve. Pri morebitni
odpovedi si Obmocna obrtno-
podjetniska zbornica pridrzuje pravico
zadrzati 30 odstotkov vplacanega
zneska, v kolikor izmena ostane

BRUNARICA V »TERMAH CATEZ«
V CATESKIH TOPLICAH

Bivanje v brunarici v Cateskih toplicah je mogoce skozi vso leto. Brunarica ima vecjo
dnevno sobo, ki je hkrati kuhinja in jedilnica, eno spalnico za dve osebi ter Se eno
majhno sobico, primerno za dve osebi in kopalnico s tuSem ter WCjem.

Prenodite lahko tudina galeriji, ki je nad dnevno sobo. V brunarici lahko biva 6 oseb.
Brunarica je ogrevana z elektricnima radiatorjema. Pred brunarico je pergola, ki
nudiugodno senco za avtomobil.

Cateske toplice vam ponujajo veliko naéinov za preZivljanje prostega ¢asa:

* Na poletni Termalni rivieri z vec kot 10.000 m2 vodnih povrs$in, obilico moZznosti
plavanja na prostem, kopanja v bazenu z valovi, spuscanja po brzicah hitre reke,
sproscanja s pomocjo whirlpoolov in vodnih masaz. Zahtevnejsi se lahko
preizkusijo v prenovljenem olimpijskem bazenu;

* GUSARSKI OTOK: veliko igralo sredi bazena s tobogani, vodnimi curki, vise¢imi
vrvnimi potmi, prelivnimi vedri, kjer se vsaki dve minuti zalije vodni slap, skratka
praviraj za otroke. Toje edinstvena vodna atrakcija v tem delu Evrope;

* V SAVNA PARKU prenovljene zimske Termalne riviere so ponudbi dodali Se
osmo, tako imenovano »indjansko savno«na prostem;

* za aktivni prosti Cas si lahko privoscite razgibavanje na umetnem jezeru, po
katerem se lahko popeljete s ¢olni na pedala ali vesla; poleg jezera je tudi igrisce za
odbojko na mivki; otroci pa se lahko kratkocasijo na trampolinih;

* posebne ponudbe storitev - zdravstvenih, Sportnih in rekreativnih;

* skupaj z lokalno turisticno organizacijo, Zavodom za turizem Obcine BreZice
pripravljajo ponudbe izletov v Ob¢ini Brezice.

BRUNARICA NA ROGLI

Brunarica lezi v neposredni bliZini smucis¢. Namenjena je za bivanje ene druzine.
Roglalezina visini 1517 min je s svojo edinstveno klimo pravi raj za vse, ki se hocejo
sprostiti. Rogla se pozimi spremeni v pravi beli paradiz, kjer se lahko na 80 hektarjih
umetno zasnezZenih smucarskih povrsinah, ob odli¢ni kulinari¢ni ponudbi in
zimskih radostih, nauzije vsa druzina. Tukaj se lahko preizkusijo v smucanju
zacetniki, kot tudi bolj§i smucarji in pa tudi zelo dobri smucarji, saj je Rogla
prizorisce tekmovan;j FIS in evropskega pokala.

Prav tako se z malo poguma lahko preizkusite na 1.360 metrov dolgi vijugasti progi
naudobnih saneh, ki je za vsakega prav posebejnepozabno adrenalinsko doZivetje.
Vso to bogato ponudbo Rogle pa odli¢no dopolnjuje zdravilis¢e Terme Zrece z novo
$portno dvorano. Seveda se zraven smucanja in kopanja lahko odlocite Se za krajse
indaljseizlete polepiokolici.
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neizkoriS¢ena, v drugem primeru pa 10
odstotkov.

Izmene so v Cateskih toplicah, v
Moravskih toplicah in v Kranjski Gori
ob 12. uri; na Treh Kraljih je pricetek
izmene ob 13. uri, konec ob 12. uri; na
Rogli pa pricetek ob 17. uri, konec
letovanja paob 16. uri.

Najmanjsi mozni najem je Stiri dni.
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APARTMA V APARTMAJSKEM NASELJU V
MORAVSKIH TOPLICAH

Bivalna enota je v neposredni bliZini pokritih bazenov. Ogrevana je s centralno
kurjavo. V njejlahko biva pet oseb, kopalne karte pa pripadajo najve¢ stirim osebam.
S temi kartami je moZno kopanje v vseh TERMAH in zunanjih bazenih, razen v
hotelu AJDA, uporabljate pa lahko tudi savno.

Ponudba Moravskih toplic je bogatejsa za nov bazenski kompleks - TERME 3000.
Tako ima zdraviliS¢ée Moravske toplice skupaj 5000 kvadratnih metrov vodnih
povrsin, saj je na voljo kar 31 bazenov, pokritih in na prostem. Tukaj lahko izbirate
med divjo reko, gejzirji, slapovi, masazami, vodnimi tokovi, 22 metrskim stolpom s
toboganom dolzine 170 in 140 metrov z vizualnimi in zvo¢nimi efekti. Ob bazenih so
prostrane travnate povrsine, ki nudijo obilo naravne sence.

Bogato kopalisko in zdraviliSko ponudbo Moravskih toplic pa zaokroZujejo Se
Sportni park na umetni travi, peScena teniska igrisca, golf, trim steza, izposoja koles
za individualno raziskovanje okolice ali organizirane kolesarske izlete ter Stevilna
druga ponudba, kot so poleti z balonom ali Sportnim letalom, jahanje, colnarjenje,
ribolov in tevilni izleti v prelepo okolico.

BRUNARICA PRI TREH KRALJTH
NA POHORJU

V brunarici sta dva apartmaja, v vsakem lahko biva do Sest oseb, TWC, ogrevanje
urejeno s centralnim gretjem na elektriko.

Mozni izleti: uro in pol hoda je do malega in velikega slapa Sumik, 45 minut do
Crnegajezera, od tod po 20 minutah prispete na Osankarico, kjer se lahko okrepéate
ali pa si ogledate muzej, posvecen Pohorskemu bataljonu. Od tukaj lahko pot
nadaljujete proti Trem Zebljem. Zanimiv je ogled partizanske bolnisnice Jesen. V
vasici Kebelj, ki je 20 minut oddaljena, si lahko ogledate lepo ohranjeno crno
kuhinjo, lahko se napotite tudi do Koce na Pesku, kjer lahko jezdite konje. Lahko se
odlodite in po treh urah in pol prispete preko Areha na mariborsko Pohorje. Ali pa se
odloéite za rusko stran Pohorja. Ce ne Zelite pe$aciti, se lahko sprehodite na najvijo
tocko 1347 metrov visoki Veliki vrh, od koder boste imeli cudovit razgled po celi
Dravski dolini. V kolikor se zelite samo okrepcati, je na voljo novi hotel “Jakec”, kjer
vam bodo ponudili odli¢ne kulinari¢ne dobrote ter vas razvajali v savnah, fitnes
centru, ljubitelje bowlinga pa na Stiristeznem bowlingu. Za najmlajSe so pripravili
prijetno otroskoigralnico.

APARTMA V KRANJSKI GORI V NASELJU
CICARE

Garsonjera je v apartmajskem bloku, v Ci¢arah v Kranjski Gori. Moznost letovanja
oziroma zimovanja v garsonjeri je za pet oseb.

Garsonjera ima dva balkona, iz enega je lep pogled na zuboreco Savo Dolinko (tu je
Sava Se potok), iz drugega, vecjega balkona pa na dvorisce in na gore (Prisojnik,
Mojstrovko, vrh Slemena ...). Garsonjera v Kranjski Gori ima dva prostora, tako da
je spalnica locena od dnevnega prostora, na tleh pa je poloZena tekstilna talna
obloga, ki hkrati sluZi kot zvo¢na izolacija.

Kranjska Gora je vas, ki lezi na nadmorski visini nekaj nad 800 metrov in ima
izredno Cist zrak ter dobro pitno vodo. Zaradi znacilnih gorskih zracnih struj, ima
Kranjska Gora le redkokdaj meglo. V tem lepem delu alpskega sveta je lepo v vseh
letnih casih. Tisti, ki si brez kopanja oziroma plavanja ne morejo zamisliti dopusta, si
te uzitke lahko privoscijo v hotelu KOMPAS, z aqualandom v hotelu LARIX, pa tudi
v hotelu LEK imajo prenovljene bazene.

In v tej Kekéevi dezeli je v vseh letnih ¢asih lepo. Pozimi na Stevilnih smuciscih, ki
zadoscajo tako vrhunskim smucarjem kot zacetnikom, pomladi na cistem zraku in
krajsih sprehodih, poletiinjeseni panaizletih v hribe, gorske doline in gore.

SEPTEMBER 2015
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CENIK ZA ZIMOVAN]JE 2015/2016

ROGLA (5 dni) cena za 5 dni cena za 5 dni v ¢asu q cena na dan
(zajeti 2 smudarski karti) pogitnic in praznikov GENaNE 0an za neclane”
brunarica €380,00 €456,00 €76,00 €91,20
TRIJE KRALJI (5 dni) cena za 5 dni cena za 5 dni v Casu cena na dan cena na dan
(brez kart) pocitnic in praznikov za neclane*
-apartma €145,00 €174,00 €29,00 €34,80
KRANJSKA GORA (5 dni) cena za 5 dni cena za 5 dni v ¢asu cena na dan cena na dan
(brez kart) pocitnic in praznikov za neclane*
-apartma €145,00 €174,00 €29,00 €34,80
MORAVSKE TOPLICE (5 dni) cena za 5 dni cena za 5 dni v Casu cena na dan cena na dan
poditnic in praznikov za neclane*
-apartma (s kopanimi kartami
najveé 4 do 31.12.2015) €305,00 €366,00 €61,00 €73,20
-apartma (s kopalnimi kartami
najve¢ 2 od 1.1.2016 dalje) €160,00 €192,00 €32,00 €38,40
CATESKE TOPLICE (5 dni) cena za 5 dni cenaza5dnivéasu| cenanadan cena na dan
pocitnic in praznikov za neclane *
-brunarica
(s kopalnimi kartami - najve¢ 4) €305,00 €366,00 €61,00 €73,20
-brunarica (brez kopalnih kart) €115,00 €138,00 €23,00 €27,60

Cene pri¢nejo veljatizdnem objave v Slovenskobistriskih obrtniskih novicah.
Vse cene so regresirane, ekonomske cene bi bile bistveno visje.
Zatiste, kijim je prenehalo ¢lanstvo v zbornici, je cena Se 1 leto enaka kot za ¢lane, sicer pa so cene za neclane za

20% visje.

Izmene so petdnevne s pri¢etkom koriS€enja ob 12. uri, na Treh Kraljih je pri€etek ob 13. uri, konec ob 12. uri, na
Roglije pri€etek ob 17. uri, konec ob 16. uri.
NajkrajSi mozni najem je Stiri dni.
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RAZPIS ZA ZIMOVANTJE 2015/2016

ROGLA, TRIJE KRALJI, KRANJSKA GORA-CICARE, CATEZ IN MORAVSKE TOPLICE:

SEPTEMBER 2015
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IZMENE ZIMOVANJA
25.11.2015 do 30. 12.
30.11.2015 do 5.12.
5.12.2015 do 10.12.
10.12.2015 do 15.12.
15.12.2015 do 20.12.
20.12.2015 do 25.12.
25.12.2015 do 30. 12.
30. 12.2015 do A
4.1.2016 do A
9.1.2016 do 14. 1
14.1. 2016 do 19. 1
19.1.2016 do 24. 1
24.1.2016 do 29. 2
29.2.2016 do 3.2
3.2.2016 do 8. 2.
8.2.2016 do 13. 2.
13. 2. 2016 do 19. 2.
19.2.2016 do 24. 2
24.2.2016 do 29. 2
29.2.2016 do 5.3
5.3.2016 do 10. 3.
10. 3. 2016 do 15. 3.
15. 3. 2016 do 20. 3.
20. 3. 2016 do 25. 3
25.3. 2016 do 30. 4
30. 3. 2016 do .4
4.2016 do .4
.4.2016 do 14. 4
14.4.2016 do 19. 4
19.4.2016 do 24. 4
24.4.2016 do 29. 5
29.4. 2016 do .5
4.5.2016 do .5

% CENA VISJA ZA 20 %.

2015
2015
2015
2015
2015
2015
2015 - PRAZNIK*

. 2016 - PRAZNIK*
. 2016
. 2016
. 2016
. 2016
. 2016
. 2016

2016
2016
2016

. 2016 - POCITNICE*
. 2016 - POCITNICE*
. 2016

2016
2016
2016

. 2016
. 2016
. 2016
. 2016
. 2016
. 2016
. 2016
. 2016 - PRAZNIK*
. 2016 - PRAZNIK*
. 2016

OBRTNISKE NOVICE 9



. PRIJAVNICA - ZIMOVANJE 2015 / 2016
i}-“/ /

X
ot

Spodaj podpisani(a) rojen(a)

stanujo&(a) posta_|_|_|_ | |

a) zaposlen(a) pri

od leta

b) samostojni(a) podjetnik(ca)

od leta TEL: GSM:

SE PRIJAVLJAM ZA ZIMOVANJE V POCITNISKIH KAPACITETAH OOZ SLOVENSKA BISTRICA IN SICER:

v kraju

v ¢asu od

ali v kraju

v ¢asu od do ali od do

NAJEMNINO POCITNISKE KAPACITETE SE ZAVEZUJEM PLACATI TAKOJ PO PREJEMU OBVESTILA O
ODOBRITVIZIMOVANJA.

Z MANO BODO ZIMOVALI SE:

Priimek in ime: Zaposlen pri:

Do sedaj sem Ze zimoval-a oz. letoval-a:

leta

leta

leta

datum:

OBVEZNO VPISITE VSE PODATKE !

Prijavnico vrnite najkasneje do ponedeljka 28. septembra 2015, na sedez Obmocne obrtno-
podjetniske zbornice, Spindlerjeva ulica 2e, 2310 Slovenska Bistrica, med 7. in 15. uro, ob sredah do
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Obmocna obrtno podjetniska zbornica Slovenska Bistrica in Sklad za izobrazevanje pri samostojnih

podjetnikih Slovenska Bistrica organizirata
strokovno izobrazevanje

TECAJ PRVE POMOCI NA DELOVNEM MESTU

v Cetrtek, 22. oktobra 2015, od 8. do 14. ure
v prostorih OOZ Slovenska Bistrica, Spindlerjeva 2e.

Zakon o varnosti in zdravju pri delu doloca, da mora delodajalec zagotoviti, da je v delovnem
procesu, v sleherni krajevno loceni enoti in v vsaki delovni izmeni prisotna oseba, usposobljena za
izvajanje prve pomoci. Pri izvajanju del, kjer iz ocene tveganja izhaja vecja nevarnost za nastanek
nezgod, zakon delodajalcu nalaga, da zagotovi za nudenje prve pomoci usposobljeno osebo na 20
delavcev.

Delavci doloceni za izvajanje prve pomoci na delovnhem mestu, morajo izpit iz prve pomoci opraviti
vsakih pet let.

Vsebine:

- nezavest, odzivnost,

- temeljni postopki ozivljanja,
- krvavitve,

- S0k,

- poskodbe, rane,

- opekline,

- poskodbe kosti in sklepov,

- nenadna nagla obolenja,

- najpogostejse poskodbe na delovnem mestu, njihovo preprecevanje in ustrezno ukrepanje,
- preizkus usposobljenosti.

Cena tecaja je za ¢lane OOZ Slovenska Bistrica in za zaposlene 68,00 €, v kolikor redno placujete
clanarino in prispevek za izobraZevanje za zaposlene. Za neclane pa je cena tecaja 95,00 €. DDV je
vkljucen v ceno.

V kolikor se Zelite tecaja udeleziti, posljite izpolnjeno prijavnico najkasneje do petka, 16. oktobra
2015, na sedez Obmocne obrtno-podjetniske zbornice Slovenska Bistrica, Spindlerjeva 2e ali po faksu:
02 8181 31 10. Lahko pa se prijavite po elektronski posti na naslov: stanka.kelih@ozs.si

PRIJAVNICA ZA TECA] PRVE POMOCI NA DELOVNEM MESTU

Ime in priimek

naziv firme e-posta:
Dav¢na stevilka tel./fax
naslov

¢lan zbornice DA NE

udelezenci seminarja:

Datum: Zig podpis:
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Pravno in poslovno svetovanje na nasi zbornici

I. Urejanje delovnih razmerij in delovno pravo

Samostojnim podjetnikom in gospodarskim druzbam nudim svetovanje in storitve s podrocja delovnega
prava in poslovno svetovanje pri urejanju delovnih procesov, kar zajema:

- svetovanje pri urejanju delovnih procesov in upravljanju s cloveskimi viri: identifikacija delovnih pro-
cesov, urejanje delovnih procesov, identifikacija kompetenc zaposlenih, izdelava kompetencnih profilov,
svetovanje pri oblikovanju kompetencnega modela podjetja, izdelava akta o sistemizaciji delovnih mest v
podjetjih z ali brez uvedenega sistema vodenja kakovosti.

- pregled, preucitev in ocena stanja normativne ureditve delovnih razmerjih v podjetju (obstojeci interni
delovnopravni akti in pogodbe o zaposlitvi),

- sestava pogodb o zaposlitvi, splosnih delovnopravnih aktov v podjetju, splosnih in konkretnih navodil,
zapisnikov, sklepov in urejanje ostale dokumentacije,

- pomoc poslovodnim osebam pri vodenju delovnega procesa,

- vodenje delovnopravnih postopkov (disciplinski postopek, postopki odpovedi pogodbe o zaposlitvi s
strani delodajalca),

- posredovanje in interna mediacija v sporih med strankama pogodbe o zaposlitvi.

II. Nepremicninsko pravo
Na podrodju prometa z nepremicninami izvajam pravno svetovanje, ki obsega sestavo listin o pravnih pos-
lih v zvezi z nepremicninami, seznanitev strank z vsemi civilnimi, upravnimi in davcénimi vidiki in posle-
dicami konkretnega posla in pravno podporo gospodarskim subjektom pri izvajanju gradbenih projektov,
kar zajema:

- urejanje etazne lastnine in sestava aktov in sporazumov o ustanovitvi etazne lastnine, sporazumov o
medsebojnih razmerjih etaznih lastnikov, sporazumov o prenosu skupnih delov stavbe v last posameznega
etaznega lastnika in druge sporazume o spremembah v etazni lastnini stavbe,

- sestavo prodajnih, darilnih, razdruZilnih in menjalnih pogodb, pogodb o ustanovitvi stvarne ali osebne
sluznosti,

- sestavo zakupnih oz. najemnih pogodb za kmetijska zemljisca, stanovanja, poslovne prostore in osnovna
sredstva oz. sredstva za opravljanje dejavnosti,

- vlaganje zahtevkov in zastopanje strank v nepravdnih postopkih in postopkih po Zakonu o vzpostavitvi
etazne lastnine na predlog pridobitelja posameznega dela stavbe in o dolocanju pripadajocega zemljisca k
stavbi (ZVEtL),

- vlaganje zahtev in zastopanje strank v upravnih postopkih (gradbena dovoljenja, promet s kmetijskimi

.....

ITII. Gospodarske pogodbe
Zaradi zadovoljitve potreb pravne varnosti pri poslovanju gospodarskih subjektov nudim sestavo gospo-
darskih pogodb in svetovanje pri pogajanjih za sklenitev posla.

Akcept svetovalne storitve, Jure Kleindienst s.p.
GSM: 040 580 981, e-mail: akcept.svetovanje@gmail.com

BREZPLACNO DAVCNO SVETOVAN]JE NA NASI ZBORNICI !

Na Obmocni obrtno-podjetniski zbornici Slovenska Bistrica smo za nase clane uvedli individualno brezplacno
davcno svetovanje, ki ga izvaja gospa Marija Gubensek, univ.dipl.ekon., davcéna svetovalka in rac¢unovodkinja.
Brezplacno davcno svetovanje se izvaja vsako prvo sredo v mesecu, od 14. do 16. ure, v prostorih Obmocne
obrtno-podjetniske zbornice Slovenska Bistrica, Spindlerjeva 2e, Slovenska Bistrica.

Vsak clan zbornice, ki ima placano clanarino, ima na voljo 15 minut brezplacnega davcnega svetovanja. Da
bi se izognili ¢akanju vas prosimo, da svoj obisk prej napoveste na telefonsko stevilko 02/840 10 81 (Stanka
Kelih), kjer boste dobili natanc¢no uro svetovanja.




